- Numéro 156 ‘
CHAIRE DE DYNAMIQUE SOCIALE (C.D.S)

MOUVEMENTS
ENJEUX SOCIAUX

Revue Internationale
des Dynamiques Sociales

WWW.MESRIDS.ORG
MAI - JUIN 2026
KINSHASA-R.D.C




Monvemsents et Enjenx Socianx: - Revue Internationale des Dynamiques Sociales i

M.E.S., n°156
Vol. 2
Mai - Juin 2026

SOWNAFRE

— Rolly Sambu Kutshi Kinkela, Cybercriminalité financiere en République Démocratique du Congo : cadre
juridique et responsabilité des banques face 4 1a fraude EleCHTONIGUE .........cooovevveeeeereeeireciriieteee st 1
— Osborn Ndomba Tshisekedi, La possession d'état d'époux en droit congolais : de la réalité sociologique a la
PTEUVL JUTTAIGUE ...t a et e 6
— Charles Cubaka Cicura, Responsabilité civile de I'Etat congolais pour les crimes des milices privées : entre
promesses constitutionnelles ef iIMPUNTIE TEEIIE ... 14
— Rodrick Masenga Mbaku, Autochtonie, expropriation écologique et dépendance forestiere en République
Démocratique du Congo : dynamiques de domination, vulnérabilités structurelles et recompositions socio-
BCOIOZIGUES ...t a bbbttt n et bbbt naes 21
— Paul Boyamba Simba, Reagan Ngonzo Kitumba et Patience Kimvula Ya-Malosa, Prérequis et réussite
académique des étudiants des classes de recrutement a I’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa ........................... 39
— Michael Mbau Wandjo, Théories générales sur la responsabilité pénale des hauts dirigeants en droit
constitutionnel pénal : vers un mouvement d'imprégnation ou d’infiltration pénale du droit constitutionnel......47
— Fleury Kitambala Kapinji, Politiques publiques de gestion des nuisances sonores a Kinshasa-Tshangu : entre
norme légale et kaléidoSCOPe MOTTALIS..........ccccoouvuiuiviiiiiiiiiiiiecce et et 52
— Noé Tshipepele Mutombo, La Constitution de la Républiqgue Démocratique du Congo a I’épreuve des réalités
sociopolitiques : enjeux et contextes de la révision ou du chANGEMENT............cocovvviiiioicuiieieiciceeeeee e 59
— Jonathan Koy Shipa, La politique de défense en RDC : enjeu stratégique pour I’équilibre sécuritaire de la sous-
176101 des Grands LACS AfTICAIIS...........ccuvuiurrreirieee ettt et 66

— Hery Kanyinda Masimbo, Basile Osokonda Okenge et Ruben Ndjodji Bambe, Lutte pour le changement
(LUCHA) : autopsie d’une dynamique sociopolitique d’un mouvement citoyen en République Démocratique du

COMGO. ..o 76
— Crispin-Bismarck Bope Mikobi, La distance entre le discours politique et la vérité sociale : paradoxe
communicationnel du dire et de I'ACHON ...........ccccccuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiccc e 86

— Elie Ndie Mweze, La fiscalité de la profession d’avocat en République Démocratique du Congo : entre difficultés
de mise en ceuvre et perspectives de MOACYNISALION ..........ccccceiverucuiririiuiuiiirietecee et st e 93

— Billy Moboto Mokwami, Isaac Pelendo Zugbangba et Roger Muanda Ngimbi, Usages et appropriation des
tablettes numériques en contexte de formation continue des enseignants du primaire de Kenge, Kasangulu et
Kimbanseke er RDC ..........ccoiiiiiiiiiiiiiccs b 99

— Emile Yenyi Aseke, Le régionalisme politique face au sous-développement en RDC : regard sur la province du
SANKUTU oot s 104

— Djens Malanda Nzambi, La dérive électorale au-deld du continent africain : vegard critique sur la campagne
preésidentielle americaine de 2024 ............coouevreirirenieieie et et es 111

— Betty Muswamba Malu, L’Accord sur la facilitation des échanges de I'OMC face aux réalités congolaises : entre
essence coloniale du droit commercial et nécessité d’un regard anthropologique sur les instruments douaniers..116

— Denouvelle Wadipoy Osonga, L’impasse d'une juridiction hybride en RDC : souveraineté,
institutionnalisation manquée et 1ésistances POLIHIGUES ............cccovvvvuiiiiiirinininiiiniieiice e 122

— Chadrack Mabondo Etumadja, Les institutions d’appui a la démocratie : défi constitutionnel par rapport a la
séparation des pouvoirs e RDC ..........cccvvviiiiiiiiiiiiiiiceie et s 126

— Hervé Ramazani Kamandji et Justin Muntumosi Mukala, Gouvernance territoriale et action publique en
RDC : analyse multiniveau des processus d’articulation centre-territoires dans la ville-province de Kinshasa....133

— Ange Malwano Kingunza, Entrepreneuriat féminin comme facteur de réduction de la pauvreté dans une entité
territoriale décentralisée de la ville de KinSHASA ............ccvvvuivviviviiiiiiiniiiicic i 142

— Fiston Kainga Omari, De I'exécution des arréts et ordonnances en référé du juge administratif ...................... 151

MES-RIDS, n°156, Vol. 2., Mai — Juin 2026 www.mestids.org



Monvemsents et Enjenx Socianx: - Revue Internationale des Dynamiques Sociales i

— Vincent Semivumbi Serugendo, Jonathan Enguta Mwenzi et Michel Remo Yossa, Engagement
organisationnel et performance au travail des salariés de quelques entreprises du portefeuille de I’Etat
COMGOLAIS ..o, 159

— Michel Baruti Kpako, Analyse critique des réformes récentes du systéme fiscal en RDC a la lumiere de la loi
1°23/053 du 30 novembre 2023 relative a l'impdt sur les sociétés et a I'impot sur le revenu des personnes physiques

.............................................................................................................................................................................. 166
— Jean-Paul Lumvutu Mandiangu, Apercu des conflits armés en République Démocratique du Congo, leur nature
juridique et quelques pistes de SOIUION ...........ccceucuiuiuiiiiiiiiieeece et ees 171

— Yves Madi Lubuese, Le régime fiscal de la sous-traitance en droit congolais : enjeux de la retenue a la source et
iMPACt SUT 18 PIMIE TOCALES ...ttt ettt 185
— Léonard Ndaye Bakamba, La protection du débiteur non-commercant dans les procédures d’exécution forcée
en droit OHADA : entre effectivité du recouvrement et sauvegarde des droits fondamentaux ... 190
— Guylain Mbeku Assumani et Blaise Eugéne Mvumbi Bamueneko, La théorie du chaos créatif dans la
diplomatie transformationnelle : une architecture de la rupture pour un nouvel ordre géopolitique en RDC .... 196

— Jacob Gene Obi, André Mampuya Nzita, Christian Ibolobolo Mobali et Fils Milau, Analyse en
composantes principales des parametres physico-chimiques et de la contamination métallique de la riviere

RIDEHA. ..o 205
— Guernoche Yav Mutach-Rish, La guerre d’agression en République Démocratique du Congo : enjeux juridiques
et géopolitiques dans les relations INEErNAHONALES .............coeeveveveeirereiereereeeeeee e 212

— Clever Freddy Lubala Kasumbi, Serge Kayila Mutombe et Alain-Percy Payanzo Ntsomo, Microfinance
numérique et financement des femmes entrepreneures dans la ville de Kintshasa ...........ccoocecevevnvvcvccccnenee. 220

— David Ma Mabanza Livingstone, Démembrement des provinces et dynamiques de pouvoir en République
Démocratique du Congo : entre politisation des institutions et conflits institutionnels dans la province du Kwilu

.............................................................................................................................................................................. 229
— Junior Kelekele Kalala, De I’exécution des sentences arbitrales en droit OHADA : la question du juge compétent
CILTMARICTE ..ot bbb bbb 235

— Michel Sava Tami, La transmission universelle du patrimoine d'une société unipersonnelle a associé personne
THOYAlE : @NJEUX EF PETSPECEIVES .......oeeeiriiiiicicitte ettt che e 240

— Kabuya Kadiata, L'insécurité juridique et judiciaire dans la détermination de la responsabilité liée aux opérations
aériennes militaires en RDC : enjeux et perspectives de 1EPaATAtiON ..........oceveevreeeereiinicecceeceeeeenenenes 250
— Kanza Dungunzabolo Coco, La réception jurisprudenticelle de I’abus de biens sociaux en droit congolais : entre
résistances nationales et convergence OHADA ...t 255

— Charles Kalema Lohaka, Les abus de procédure et la crise de légitimité de la justice pénale en République
Démocratique du Congo : analyse sociojuridique a partir du cas de la province du Sankuri ..............c.cceeeueuee. 267

— Bertin Mbunga Lolango, Salem Bafwa Meta et Richard Musomo Amundala, Jeux éducatifs et
développement harmonieux de la personnalité des enfants du niveau préscolaire : étude menée dans les écoles
maternelles de la Sous-Province éducationnelle de N'dJili I ..........ccccooeuiuiiiiiniiiiiiiniiiinnreeceeceee e 274

— Josué Mufuankolo Mafuta, Poursuites chaotiques de I’'ONU dans la résolution des conflits mondiaux : causes
CF PISEES AE SOIUIION ...ttt bbb ene 280
— Jacques Ntumba Kabeya Wa Muenyi, Ecosystéme entrepreneurial, accompagnement et réussite des PME en
République Démocratique du Congo : guide pratique pour les futurs entrepreneurs .........ccooeeeeereucereeenenean. 288

— Jonathan Kuzituka Mayele et Patience Mangala Olwebe, Perception des enseignants sur le test national de
sélection et d’orientation scolaire et professionnelle : étude menée aupreés des enseignants de la sous-division

KGKTIE IT .o 297
— René Mvutu Ngambele, Paradiplomatie comme stratégie de contournement et de gestion rationnelle de la
balkanisation de la RDC .............coooiiiiiiiiiieieiieiece e 305

— Beni Masisa Nzuzi, Tino Munkweme Kamoni et Macaire Mulopo, Opportunités et contraintes de
Uentrepreneuriat des jeunes dans la ville-province de Kinshasa : une étude exploratoire aupres des jeunes de la
COMIMUNE A8 INGADA ...ttt ettt 313

— Micheline Mutombo Kasongo et Lambert Lopema Onema, Les investissements miniers chinois a I'épreuve
de la concurrence américaine en RDC ... 322

— Boaz Lunzeya Kambongo et Héritier Ekanga Alomba, Avis a tiers détenteur : entre mnécessité de
recouvrement fiscal et préservation de la trésorerie du contribuable ... 328

MES-RIDS, n°156, Vol. 2., Mai — Juin 2026 www.mestids.org



Monvemsents et Enjenx Socianx: - Revue Internationale des Dynamiques Sociales iii

— Chirack Ibula Bayekula, Responsabilité civile d’un opérateur minier et effectivité du principe pollueur-payeur

en RDC au regard de la suspension des activités minieres de Congo Dongfang Mining .............cccccccvcvcucuennee. 334
— Jean-Cyrus Mirindi Batumike Nkuba, Le controle par le juge de la conformité de I'expression référendaire aux
normes hiérarchiquement supérieures en droit COMPATE ..........ococoviveveniniriniiiiiice et eeeees 344
— Jean Omba Dimandja, Accords politiques en République Démocratique du Congo : entre stabilisation
conjoncturelle et crise de IEQIEIMILE ...t eeeeaeae s e 350
— Jean-Jules Mongungu Bol Nsiamoy, Crise conceptuelle de I'Etat au regard de la survivance de I'autorité
coutumiere en Afrigue POSECOLONIALE ........c.cceueueueueiueueueieieieirieieeietre ettt et ae et ae e e nenenes 356
— Salomon Osako Okonda, Causes, conséquences de la déperdition scolaire et stratégies d’atténuation : étude
menée dans le territoire de Lodja (Sankuru-RDC).........oooiiiiiiiiiiiiiii 363
- Fila Dinganga, L’arbitrabilité des différends issus des marchés publics : Perception comparée entre le droit
congolais et le du droit frANCAIS. ...........coiiiiiii i 369
— Albert Ekesela Osomba, Les défis contemporains de la fonction constituante ............eceeeeeeeneeeeeneeeneneennn. 378

MES-RIDS, n°156, Vol. 2., Mai — Juin 2026 www.mestids.org



Monvements et Enjenc Socianx - Revue Infernationale des Dynamiques Sociales 39

PREREQUIS ET REUSSITE ACADEMIQUE DES ETUDIANTS DES CLASSES
DE RECRUTEMENT A L’ACADEMIE DES BEAUX-ARTS DE KINSHASA
par
Paul BOYAMBA SIMBA

Chef de Travaux a I’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa,
Reagan NGONZO KITUMBA

Patience KIMVULA YA-MALOSA
Enseignants-Chercheurs, Université de Kinshasa.

Résumé

Cette recherche a porté sur les prérequis et réussite académique des étudiants des classes de recrutement a
I"Académie des Beaux-Arts de Kinshasa. Elle se proposait de connaitre les causes de manque d’influence des humanités
arts plastiques sur la réussite académique des étudiants a I’ Académie des Beaux-Arts de Kinshasa. Pour ce faire, nous
avons recouru d la méthode d’enquéte accompagnée par un questionnaire que nous avons administré aupres de 31
enseignants de I’Académie des Beaux-Arts, anciens éléves des humanités artistiques de l'Institut des Beaux-Arts,
sélectionnés de maniere occasionnelle. Les résultats obtenus montrent que la faiblesse des prérequis dans la réussite a
I"Académie des Beaux-Arts est due a l'inadéquation entre les contenus de matiéres des programmes de 1'Institut des
Beaux-Arts et de I’Académie des Beaux-Arts, a l'inefficacité des stratégies pédagogiques utilisées, a l'absence d’une
politique de formation continue des enseignants, ou manque de rigueur dans les inscriptions et a I’évaluation qui ne
joue pas pleinement son réle. Nos résultats ont aussi indiqué que le manque de motivation et l'exces de confiance de la
part des apprenants sont également les causes responsables. Pour remédier a cette situation, les enquétés proposent :
(1) la révision et harmonisation des contenus de matiéres des programmes, (2) la mise sur pied d une bonne politique
de formation continue des enseignants pour un enseignement efficace et efficient, (3) la riqueur a imprimer au
mécanisme de recrutement et (4) la rigueur a imprimer d la pratique de I’évaluation.

Mots-clés : prérequis, réussite académique, recrutement, Académie des Beaux-Arts.
Abstract

This study examined the prerequisites and academic performance of students in the introductory classes at the
Academy of Fine Arts in Kinshasa. The study aimed to identify the reasons for the limited impact of the visual arts
curriculum on students’ academic success at the Academy of Fine Arts in Kinshasa. To this end, we employed a survey
method supplemented by a questionnaire that we administered to 31 faculty members at the Academy of Fine Arts, all
of whom were former students of the arts program at the Institute of Fine Arts and were selected at random. The results
obtained show that the low level of prerequisites for academic success at the Academy of Fine Arts is due to the mismatch
between the subject content of the programs at the Institute of Fine Arts and the Academy of Fine Arts, the
ineffectiveness of the teaching strategies used, the lack of a policy for continuing education for teachers, the lack of rigor
in admissions, and an evaluation system that does not fully fulfill its role. Our findings also indicated that a lack of
motivation and a lack of confidence on the part of learners are also contributing factors. To address this situation, the
respondents propose: (1) revising and standardizing curriculum content, (2) establishing a robust policy for continuing
teacher education to ensure effective and efficient instruction, (3) ensuring rigor in the recruitment process and (4)
ensuring rigor in assessment practices.

Keywords : prerequisites, academic success, recruitment, Academy of Fine Arts.
INTRODUCTION

L’'un des objectifs essentiels de toute action ou activité que I'on entreprend, est le succés. Dans le
systeme éducatif ot l'enseignement-apprentissage trouve une place de choix, 1'objectif essentiel est la
réussite scolaire ou académique selon le cas. Il s’agit 1a de la satisfaction de l'apprenant aux critéres
préalablement établis, satisfaction exprimée en termes de décision qui donne accés au niveau suivant. Nous
savons a ce sujet, que le passage d'un niveau a un autre, est rendu facile par les connaissances acquises
antérieurement au niveau précédent. Les choses se passent comme dans le domaine de construction ot1 'on
ne peut pas essayer de construire le deuxiéme étage d’une maison sans avoir construit le premier. Nous
savons aussi que dans le contexte de la réussite scolaire ou académique, différents facteurs sont
déterminants. Parmi ceux-ci, figurent les prérequis qui exercent une influence majeure sur la réussite.

Ce qui fait d’elle une préoccupation importante pour nous. En effet, suivant les principes d’orientation
scolaire et professionnelle, les candidats qui passent par une étape préparatoire a la suivante, gardent le
maximum de chance de réussite pour autant qu’ils ne changent pas de filiére en cours d’apprentissage. Dans
cet ordre d’idées, une étude sur la relation entre figures & deux dimensions considérées comme étape
préparatoire et celles a trois dimensions considérées comme étape suivante, a I'aide des tests de Cattell 2A
et la General Aptitude Test Battery, a confirmé l'influence de la premiére catégorie de figures sur la seconde
(Boyamba, 2003).
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Or, pendant plusieurs années, nous étions désagréablement surpris par la distorsion entre nos attentes
et nos observations en ce qui concerne les résultats des étudiants ayant fait les arts plastiques aux humanités
par rapport a leurs condisciples venus d’autres sections des humanités. Nous avons constaté que les
étudiants venus d’autres humanités étaient autant compétitifs que leurs condisciples des humanités arts
plastiques a grande majorité de I'Institut des Beaux-Arts. Notre surprise est soutenue par le fait que I'Institut
des Beaux-Arts est 'école d’application (EDAP) de I’Académie des Beaux-Arts et donc une pépiniére. A ce
titre, les humanités arts plastiques jouent le role de prérequis pour ses diplomés, prérequis étant ce que les
apprenants doivent impérativement connaitre (Romainville, 2004) et qui leur permettent de réussir mieux
et facilement I’étape suivante.

Eu égard a ce qui précede, il apparait que, faute de prérequis, les étudiants venus d’autres humanités
ne réussiraient pas du tout sinon pas aussi facilement ni autant que les plasticiens. Au contraire, le constat a
été malheureux. Des lors, il nous a paru pertinent d’évaluer I'impact des humanités arts plastiques sur les
résultats des étudiants des classes de recrutement a I’Académie des Beaux-Arts. Cette situation a fait I'objet
d’une étude préliminaire qui a émis I'hypothese selon laquelle la réussite a 1"’Académie des Beaux-Arts
dépendrait significativement de la nature des études suivies au secondaire (Boyamba, 2007). Le fait que, de
maniére générale, les deux catégories d’étudiants (humanités arts plastiques et autres humanités) aient eu
les mémes chances de réussir a I'’Académie des Beaux-Arts a prouvé que les humanités artistiques ne
constituent pas un prérequis pour la réussite a I’ Académie des Beaux-Arts.

L’étude de Kandala (2023) a confirmé notre déduction comme pour dire que les humanités arts
plastiques n’influencent pas significativement la réussite académique a I’Académie des Beaux-Arts. Loin de
nous l'idée de contredire la corrélation établie antérieurement entre figures a deux dimensions et celles a
trois dimensions encore moins de remettre en cause les principes d’orientation scolaire et professionnelle
évoquées ici, nous avons pensé simplement qu'une étude sérieuse y relative méritait d’étre menée. Quoiqu’il
en soit, il y a lieu de connaitre les causes de manque d’influence des humanités arts plastiques sur la réussite
académique a I’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa.

I. CADRE THEORIQUES DE L'ETUDE
1.1. Definitions des concepts de base
1.1.1. Académie des Beaux-Arts

L’Académie des Beaux-Arts est 'un des établissements publics d’enseignement supérieur et
universitaire situé a Kinshasa qui fonctionne sous la tutelle du Ministére de I’Enseignement Supérieur et
Universitaire en République Démocratique du Congo. Institut Supérieur Technique, I’ Académie des Beaux-
Arts qui forme les artistes de haut niveau est régi sur le plan administratif par le Conseil d’Administration
des Instituts Supérieurs Techniques Artistiques et Technologiques, CA-ISTAT en sigle.

1.1.2. Humanités arts plastiques

Selon le Dictionnaire Le Robert (2016), le mot plastique référe a ce qui a le pouvoir de donner la forme.
Allusion est faite ici a la chirurgie qui modifie les formes extérieures du corps, du visage. La méme source
parle de ce qui est relatif a I'art de donner une forme esthétique a des substances solides et précise que le
mot plastique est relatif aux arts dont le but est I'élaboration des formes, des volumes dont la sculpture,
I'architecture, le dessin, la peinture. Il s’agit dans ce dernier cas des arts plastiques, I'une des sections que
compte notre systéme d’enseignement au niveau secondaire.

Cette section est organisée par 1'Institut des Beaux-Arts de Kinshasa, par I'Institut des Beaux-Arts de
Lubumbeashi et de Kananga en dehors des initiatives privées agrées que I'on retrouve ¢a et la.

1.1.3. Classes de recrutement

Dans le domaine scolaire, classe suppose la division des éleves d’un établissement scolaire selon les
différents degrés d’études (Le Robert, 2016). Dans le cadre de notre étude, il s’agit des étudiants inscrits en
premiere année dans les différentes filieres organisées par I’Académie des Beaux-Arts. Ces étudiants sont
porteurs d’un diplome d’Etat ou équivalent, condition sine qua non pour accéder a I'enseignement supérieur
et universitaire dans notre pays.

1.1.4. Prérequis

De maniere générale, le prérequis est défini comme des connaissances, des savoirs, des compétences
nécessaires ou préalables pour s’engager dans un nouvel apprentissage. Il importe de faire la distinction
entre les termes prérequis et pré-acquis. En effet, les pré-acquis désignent les connaissances, compétences
ou expériences que l'apprenant possede déja effectivement au moment d’entamer une formation ou un
apprentissage. Les prérequis sont définis en amont et constituent des conditions d’entrée car c’est ce qui
devrait étre connu ou maitrisé pour que l'apprentissage puisse se dérouler dans de bonnes conditions. Par
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contre, les pré-acquis, acquis existants, sont issus du parcours scolaire ou personnel de 'apprenant. Bagage
personnel, les pré-acquis sont souvent moins formels que les prérequis et peuvent influencer positivement
ou négativement la nouvelle acquisition de connaissances. La différence entre ces deux concepts réside dans
la nature de la relation avec le nouvel apprentissage : le prérequis est une exigence formelle et indispensable,
une condition sine qua non pour que 'apprentissage suivant ait lieu alors que le pré-acquis, connaissance
existante, n’est pas forcément une exigence formelle mais capable de faciliter ou compliquer 1’acquisition de
nouvelles informations.

1.1.5. Réussite académique

Selon (Le Robert, 2016), le mot réussite signifie succés quand il s’agit de quelque chose comme une
expérience. Cest aussi le fait de réussir ou d’avoir réussi pour quelqu'un. Envisagé dans le contexte éducatif,
la réussite scolaire s’entend comme les résultats scolaires qui renseignent sur l'atteinte des objectifs
d’apprentissage par l'apprenant ou l'acquisition des compétences, des aptitudes souhaitées. Par réussite
académique, nous entendons des résultats des apprenants pour un semestre ou une année. En République
Démocratique du Congo, a réussi, I’étudiant qui a obtenu la moitié des points dans chacune des matiéres
(ESU, Vade mecum du Gestionnaire d"une Institution d’Enseignement Supérieur et Universitaire, 2020). La
réussite académique est, dans ce cadre, la satisfaction aux criteres de délibération, définis par le cadre
normatif.

1.2 Impact des prérequis dans le rendement scolaire
1.2.1. Importance et roéle des prérequis dans les études ultérieures

Les prérequis se veulent étre les fondations de I'apprentissage avec de bonnes chances de réussite. A
ce titre, s'agissant de notre étude, ils préparent a réussir dans un cours connexe enseigné a un niveau
inférieur, car il s’agit des connaissances, des savoirs, des compétences que les apprenants sont censés avoir
maitrisés, mieux encore ce qu’ils doivent impérativement connaitre (Romainville, 2004). Dans cette optique,
les humanités arts plastiques se présentent ici comme prérequis pour les apprenants qui s’inscrivent au
niveau supérieur de I’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa par rapport a leurs condisciples n’ayant pas été
dans la filiere. Ce qui, suivant les principes d’orientation scolaire et professionnelle, leur donne le maximum
de chance de réussite au niveau supérieur. Les prérequis préparent a la réussite des apprenants. Ce qui
justifie, du reste, l'intitulé de notre étude. Les connaissances et les compétences acquises antérieurement en
arts plastiques, pris ici pour prérequis, le sont pour favoriser systématiquement la réussite au niveau
supérieur qui en est le prolongement.

1.2.2. Humanités arts plastiques, présumées facteur déterminant de réussite a I’Académie des
Beaux-Arts de Kinshasa

Le fait de suivre les études universitaires de méme nature que les études secondaires, devraient
favoriser la réussite déja en premiére année. Les humanités arts plastiques sont considérées ici comme
prérequis c’est-a-dire toute connaissance ou compétence acquises préalablement a l'entrée de
I'enseignement supérieur (Romainville, 2013) et qui constitueraient une condition sine qua non pour la
réussite au supérieur. Dans le contexte frangais, le poids du passé préuniversitaire est considérable puisqu’il
s’agit du facteur majeur de réussite de la premiere année de licence identifié dans de nombreux travaux. Les
études de Muriel, Cathy et Loris (2024) ont relevé le caractére déterminant de la maitrise des prérequis pour
la réussite.

1.2.3. Eléments des prérequis éducatifs nécessaires pour 1’ Académie des Beaux-Arts

Etant donné qu'un prérequis est toujours relatif a un contexte (Romainville, 2013), peuvent
notamment étre considérés comme indicateurs des prérequis nécessaires pour I'enseignement artistique a
I’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa, les éléments suivants : (1) les connaissances du dessin, (2) la
créativité artistique, (3) la liberté d’esprit, (4) le sens aigu d’observation, (5) les connaissances géométriques,
(6) I'expression orale et écrite et (7) les connaissances de I’outil informatique.

1.2.4. Role des humanités arts plastiques comme prérequis dans la réussite a I’Académie des
Beaux-Arts

Les humanités arts plastiques sont des traces existantes déja consolidées susceptibles de favoriser
systématiquement la réussite des apprenants de la filiere. Il est, par conséquent, supposé que les capacités
et les compétences préalables pour les disciplines enseignées a 1’Académie des Beaux-Arts sont
indispensables pour la réussite. Dehou et al. (2021), nous confortent dans notre position dans la mesure ot
ils notent : si 'on peut admettre, qu'il est sans doute difficile de réussir au conservatoire un chant si ’'on ne
dispose pas a I'entrée des talents dans le domaine. Tout ce qui précede prouve I'importance et le role des
prérequis recus aux humanités arts plastiques qui sont censés avoir un effet direct sur les résultats obtenus
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en fin d’année. Ces connaissances acquises préalablement dans la filiere arts plastiques procurent aux
ressortissants bénéficiaires de bonnes chances de réussite quand on sait qu’elles vont agir sur la réussite des
étudiants concernés. Bref, les prérequis recus aux humanités arts plastiques influencent fortement la réussite
en fin d’année voire tout au long du parcours. Les prérequis de I'étudiant se présentent ici comme variable
liée a la réussite.

1.3. Théories explicatives de 1’étude

1.3.1. Théorie de l'assimilation

Cette théorie explique comment les nouvelles connaissances sont intégrées ou incorporées dans les
connaissances antérieures. Selon Ausubel (1968), I'apprentissage significatif se produit lorsque de nouvelles
informations sont liées & des concepts existants dans la structure cognitive de I'apprenant. Ce que I'étudiant
sait déja est le principal déterminant de ce qu’il apprendrait plus tard. Dans ce contexte, les prérequis sont
ces ancres ou schemes sur lesquels les nouvelles connaissances peuvent s’accrocher et prendre sens. Dées lors,
les faiblesses ou l'inexistence des prérequis rendent l'apprentissage superficiel et surtout difficilement
transférable.

1.3.2. Théorie du développement cognitif (Piaget)

Cette théorie souligne que le développement intellectuel procede par stades (sensorimoteurs,
préopératoire, opérations concretes et formelles), et que I'acquisition de nouvelles compétences dépend de
la maitrise des compétences antérieures (Piaget, 1967). Ici les prérequis sont des structures cognitives et les
opérations mentales préalablement construites qui permettent l'assimilation et l'accommodation de
nouvelles informations, chaque stade devant étre atteint avant de passer au suivant.

1.3.3. Théorie de la charge cognitive

Cette théorie met en jeu la capacité de stockage d’informations en mémoire de travail et I'intégration
de nouvelles informations suggere que la capacité de la mémoire de travail est limitée. Et donc, lorsque les
prérequis sont solides, point n’est besoin pour I'apprenant de consacrer une grande partie de sa capacité
cognitive a des concepts de base, libérant ainsi de 1'espace pour traiter des informations plus complexes et
de nouvelles notions, améliorant ainsi l'efficacité de 'apprentissage.

1.3.4. Théorie socioconstructivisme

Le socioconstructiviste préconise la construction des connaissances en collaboration avec les autres.
Aujourd’hui, le socioconstructivisme passe pour le paradigme épistémologique de construction de
connaissances, cadre de référence pour orienter la réflexion pédagogique.

1.3.5. Théorie behaviorisme

Pour Skinner cité par Crahay (1999) écrit « I'enseignement a pour objet la constitution d"un répertoire
de conduites adaptées au milieu, c’est-a-dire d’actions pertinentes placées sous le controle des stimuli
appropriés ; I'apprentissage ne progresse que dans la mesure ot le sujet produit les conduites souhaitées et
que celles-ci sont renforcées par 1'effet produit ». Et de poursuivre en disant : « dans le stock de conduites,
ne doit s’en glisser aucune qui soit incorrecte, car si on laisse une erreur se produire, elle risque de se répéter
par la suite et de mettre en échec les comportements qu’on veut construire chez I'éleve ».

II. CADRE METHODOLOGIE DE L’ETUDE
2.1. Cadre physique de I’étude

L’Académie de Beaux-Arts, a travers ses enseignants, constituent le cadre physique de cette étude. De
maniere précise, il s’agit des enseignants ayant fait les humanités arts plastiques a I'Institut des Beaux-Arts
et ceuvrant a I’Académie des Beaux-Arts.

2.2, Participants de I'étude

Notre échantillon est composé de 31 enseignants ayant fait des humanités arts plastiques a I'Institut
des Beaux-Arts et qui travaillent a I’Académie des Beaux-Arts. Cet échantillon est de nature non-probabiliste
du type occasionnel, car les sujets ont été sélectionnés en tenant compte de leur consentement, accessibilité
et disponibilité & répondre a notre enquéte. Précisément, il est constitué de 30 hommes (96,8 %) et de 1 femme
(3,2%). En ce qui concerne I'age, il est composé de 11 sujets (35,5%) agés de 53 ans et plus, de 6 sujets (19,4%)
des sujets agés de 28-33 ans, de 6 sujets (19,4%) agés de 40-46 ans, de 4 sujets (12,9%) agés de 47-52 ans et de
4 sujets (12,9%) des sujets agés de 34-39 ans. S'agissant du niveau d’études, notre échantillon compte 26
licenciés du systeme PADEM (83,9%) et de 5 Diplomés d’Etudes Supérieures (16,1%). En ce qui concerne
I'ancienneté, il est constitué de 12 (38,7%) enseignants ayant une expérience de 3-9 ans, de 9 (29%) sujets
dont I'expérience est de 10-16 ans, de 5 sujets (16,1%) sujets expérimentés de 31 ans et plus, de 3 sujets (9,7 %)
ayant une ancienneté de 17-23 ans et de 2 (6,5%) sujets dont I'expérience professionnelle de 24-30 ans.
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2.3. Méthode et technique de collecte des données

Pour bien entreprendre cette étude, nous avons recouru a la méthode d’enquéte psychosociale
matérialisée par le questionnaire. Cet outil a été congu en fonction de 1'objectif poursuivi dans cette étude et
en s'appuyant a la revue de la littérature. Pour rechercher les causes de la défaillance des humanités arts
plastiques dans la réussite a I’Académie des Beaux-Arts, nous avons retenu quatre indicateurs a savoir le
contenu de matieres du programme, le profil des enseignants, les stratégies pédagogiques mises en place
(stratégies d’enseignement, d’apprentissage et d’évaluation) et le mécanisme de recrutement des éleves.
Pour chaque indicateur, 'enquété devait d’abord émettre ses avis et ensuite proposer des solutions.

ITII. RESULTATS DE L'ETUDE

3.1. Résultats liés aux avis des enquétés sur le contenu de matiéres du programme, le profil des
enseignants, les stratégies pédagogiques mises en place et le mécanisme de recrutement des
éleves a I'BA

Tableau I. Avis des sujets sur le contenu de matiéres du programme

Réponses Fréquence (f) Pourcentage
(%)

Sans avis 2 6,5
Contenu de matiéres du programme 12 38,7

compatible

Contenu de matiéres du programme 17 54,8

incompatible

Total 31 100,0

Les résultats présentés dans le tableau n°1 révelent que 54,8% des sujets interrogés avouent que le
contenu de matieres du programme suivi a I’ABA est incompatible avec celui de I'IBA. Ces mémes résultats
démontrent aussi que 38,7% d’autres sujets interrogés estiment que le contenu de matiéres du programme
suivi a ’ABA est compatible avec celui de I'IBA, alors que 6,5% d’autres sujets sont indécis a cette question.

Tableau II. Avis des sujets sur le profil des enseignants de I'IBA

Réponses Fréquence (f) Pourcentage
(%)
Sans avis 14 45,2
Profil des enseignants correspondant aux criteéres requis 2 6,5
Profil des enseignants non correspondant aux critéres requis 15 48,4
Total 31 100,0

S’agissant de profil des enseignants de I'IBA, les résultats présentés dans le tableau n°2 clarifient que
48,4% des sujets interrogés pensent que le profil des enseignants de I'IBA ne correspond pas aux critéres
requis, 45,2% d’autres sujets n’ont pas d’avis sur le profil de ces enseignants par rapport aux critéres requis,
par contre 2,6% d’autres sujets pensent que le profil des enseignants de 'IBA correspond mieux aux critéres
requis.

Tableau III. Avis des sujets sur les Stratégies d’enseignement mises en place

Réponses Fréquence (f) Pourcentage (%)
Sans avis 1 3,2
Adéquation 10 32,3
Inadéquation 20 64,5

Total 31 100,0

Concernant les stratégies d’enseignement mises en place a I'IBA, nous constatons dans le tableau n°3
que 64,5% des sujets sont d’avis que les stratégies d’enseignement mises en place a 'BA sont inadéquates,
32,3% d’autres enquétés estiment que les stratégies d’enseignement mises en place a I'IBA sont adéquates,
alors que 3,2% d’autres enquétés sont indécis a ce questionnement.

Tableau IV. Sexe et mécanismes de recrutement des éleves
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Réponses Fréquence (f) Pourcentage (%)
Sans avis 3 9,7

Bon 2 6,5
Mauvais 26 83,9

Total 31 100,0

S’agissant des mécanismes de recrutement des éléves mis en place a 'IBA, les résultats repris dans le
tableau n°4 clarifient que 83,9% des sujets interrogés précisent que les mécanismes de recrutement des éleves
al'IBA sont mauvais, 9,7% d’autres enquétés sont indécis quant aux mécanismes de recrutement des éleves
dans cet établissement, alors que 6,5% seulement des sujets interrogés affirment que les que les mécanismes
de recrutement des éleves a 'IBA sont bons.

3.2, Propositions des enquétés sur le fonctionnement de 'IBA

Tableau V. Propositions des sujets sur le contenu de matiéres du programme

Réponses Fréquence Pourcentage
(%) (%)
Sans avis 3 9,7
Ré-visitation 15 48,4
Ré-visitation tout de méme pour actualiser 10 32,3
Comparaison des deux contenus de matiéres de programme 3 9,7
avant toute chose
Total 31 100,0

En ce qui concerne le contenu de matiéres du programme utilisé a I'IBA, les résultats repris dans le
tableau n°5 indiquent que 48,9% d’enquétés de I'étude pensent que le contenu de matiéres du programme
utilisé a I'IBA nécessite la ré-visitation du programme, 32,3% d’autres sujets suggerent la ré-visitation du
programme pour étre actualisé ou mise enjour, 9,7% d’autres enquétés pensent qu’il est saillant de comparer
d’abord deux contenus de matieéres de programme avant que le contenu de matiere dudit programme soit
actualisé. Par contre, 9,7% d’autres sujets interrogés n’ont pas d’avis a ce questionnement.

Tableau VI. Propositions des sujets sur le profil des enseignants de 'IBA

Réponses Fréquence Pourcentage
(f) (%)

Sans avis 3 9,7

Politique de formation continue 26 83,9

Reformer l'équipe 2 6,5

Total 31 100,0

S’agissant du profil des enseignants de I'IBA, les résultats consignés dans le tableau n°6 révelent que
83,6% d’enquétés de I'étude suggerent la mise en place d'une politique de formation continu axée sur le
recyclage, la mise en niveau, le renforcement des capacités, la rigueur, I'encouragement de la recherche
scientifique. Ce méme tableau précise que 9,7% des sujets interrogés se méfient de se prononcer sur le profil
des enseignants de I'IBA, par contre 6,5% d’autres enquétés pensent au renforcement de I'équipe du travail.

Tableau VII. Propositions des enquétés sur les stratégies pédagogiques mises en place a I'IBA

Réponses Fréquence (f) Pourcentage (%)
Sans avis 4 12,9
Redéfinir les critéeres d'évaluation 24 77 4
Renforcer les capacités des enseignants 3 97

Total 31 100,0
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Pour ce qui est des stratégies pédagogiques mises en place a I'IBA, les résultats observés dans le
tableau n°7 nous renseignent que 77,4% des sujets interrogés souhaitent voir les critéres d’évaluation étre
redéfinis, 12,9% d’autres enquétés préferent s’abstenir et de ne pas donner leur avis sur les stratégies
pédagogiques mises en ceuvre par les autorités de I'IBA, alors que 9,7% d’autres sujets interrogés s’attendent
au renforcement des capacités des enseignants de cette institution.

Tableau n°8 : Propositions des enquétés sur les mécanismes de recrutement des enseignants a

I'IBA
Réponses Fréquence (f) Pourcentage (%)
Sans avis 9 29,0
Plus de rigueur 22 71,0
Total 31 100,0

S’agissant des mécanismes de recrutement des enseignants exploités a 'IBA, les résultats consignés
dans le tableau n°9 indiquent que 71% des enquétés de I'étude insistent sur la nécessité de renforcer de plus
en plus la rigueur lors de recrutement des enseignants a 'IBA, alors que 29% d’autres sujets interrogés sont
indécis et pensent ne pas se positionner par rapport aux mécanismes de recrutement des enseignants ou
éleves tels qu’observés au sein de I'IBA.

3.3. Discussion des résultats de 1’étude

Les avis émis sur le contenu de matiéres de programme ne militent pas en faveur de celui-ci (54,8%),
car il lui est reproché le manque de continuité, de complémentarité et par conséquent non pertinent et
inadapté car n'integre pas les humanités arts plastiques comme prérequis fondamental pour la réussite. Ces
résultats vont de pair avec la tendance de Romainville (2000) qui traite de 1’échec scolaire ou académique en
ce qui concerne les pratiques pédagogiques, pointer entre autres du doigt sur les programmes fragmentés et
surchargés. D’ailleurs, un programme non cohérent conduit assurément a un apprentissage superficiel. Nos
résultats correlent avec cette tendance, car 38, 7% des sujets sont d’avis favorables. A ce sujet, nos enquétés
ont proposé la revisitassions (48,9%) voire la revisitassions tout de méme (32,3%) du contenu de matiéres du
programme par souci d’adéquation et surtout d’actualisation. Concernant le profil des animateurs, les
résultats indiquent le non correspondance avec les exigences (48,4%). Les enquétés concernés estiment que
le recrutement fait fi de 1’aspect pédagogique qui, a leur avis, devait peser le plus. D’ou l'utilisation de
I'expression “’sous-qualification pédagogique” des enseignants.

Les résultats obtenus révelent aussi que 83,9% des sujets enquétés ont suggéré la mise a niveau, le
renforcement des capacités, le recyclage, le fait d’encourager la recherche et la rigueur pour traduire la
formation continue afin d'éviter la routine qui s’est imposée. A ce pourcentage, il faut ajouter celui de 6,5%
qui a suggéré la réforme de I'équipe des enseignants. Quant aux sujets pour qui le profil des enseignants de
I'IBA correspond aux critéres repris vu leur nombre et le résultat dans son ensemble, nous les jugeons
simplement négligeables a ce niveau. Pour ce qui est des stratégies pédagogiques mises en place, les avis des
enquétés sont défavorables en ce qu’elles ne sont pas adaptées (64,5%) suite, estiment-ils, a des lacunes du
point de vue pédagogique relevées précédemment. Il a été fait allusion a la carence des méthodes
appropriées pour la filiére.

En effet, nous nous accordons avec les sujets enquétés pour envisager le renforcement des capacités
des enseignants pour améliorer le processus de communication pédagogique qui se trouve souvent au cceur
des difficultés d’enseignement et d’apprentissage. Cependant, les méthodes se sont avérées efficaces ou
adéquates pour un sous-groupe (32,3%). Nous en voudrions pour explication la charge cognitive des sujets
concernés et leurs styles d’apprentissage dans la mesure ot ils pourraient avoir eu les prérequis nécessaires
ou une meilleure tolérance a l'apprentissage ou seraient-ils simplement réticents au changement par
nostalgie. S'agissant du mécanisme de recrutement des éleves, la plupart des sujets enquétés (83,9%) contre
6,5% ont fustigé la politique de recrutement des éleves qui, selon eux, manque de rigueur et les critéres ne
sont pas clairement définis. Ce qui semble remettre en cause 1'évaluation qui s’en suit. Cette derniére serait
en toute logique biaisée, subjective avec toutes les conséquences possibles que nous pourrions imaginer.

Globalement, le recrutement ne tiendrait pas compte des prérequis et encore moins du prérequis
faisant ainsi fin a la qualité, exception faite de la faible proportion des sujets (6,5%) ayant estimé que le
mécanisme était bon sans compter les indécis (9,67 %). Nous nous permettons de signaler ici que les classes
sont bondées sans respect des instructions en la matiere. Bien plus, I'inscription n’est ouverte a tous. Parmi
les sujets interrogés, d’aucuns ont ajouté certains autres indicateurs retenus par la recherche. Il s’agit de la
motivation et de I’excés de confiance qui caractérise les candidats ayant fait les humanités arts plastiques. A
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ces facteurs précités s’ajoute 1'évaluation qui a occupé une place dans les avis des enquétés a deux niveaux
a savoir associée aux stratégies mises en place tel que suggéré par le questionnaire puis prise a part pour
souligner la responsabilité de ce facteur dans la contre-performance des humanités artistiques. Cette
évaluation, dont le but est d’améliorer I'apprentissage des apprenants (Kalala, 2024), ne semble pas, d"apres
les sujets enquétés, jouer pleinement son role.

CONCLUSION

Cette étude a porté sur les prérequis et réussite académique des étudiants des classes de recrutement
a I"’Académie des Beaux-Arts de Kinshasa. Pour ce faire, nous avons recouru a la méthode d’enquéte
accompagnée par un questionnaire que nous avons administré aupres des 31 enseignants de 1’ Académie des
Beaux-Arts, anciens éleves des humanités artistiques de 1'Institut des Beaux-Arts, sélectionnés de manieére
occasionnelle. Les résultats obtenus indiquent que la faiblesse des prérequis dans la réussite a I’Académie
des Beaux-Arts est essentiellement due a I'inadéquation entre les contenus de matiéres des programmes de
I'Institut des Beaux-Arts et de I’Académie des Beaux-Arts, a l'inefficacité des stratégies pédagogiques
utilisées, a I'absence d"une politique de formation continue des enseignants, ou manque de rigueur dans les
inscriptions et a 1'évaluation qui ne joue pas pleinement son role. Nos résultats ont aussi indiqué que le
manque de motivation et 'excés de confiance de la part des apprenants sont également les causes
responsables. Dans le but d’améliorer la situation, les enquétés proposent : (1) la révision et harmonisation
des contenus de matiéres des programmes, (2) la mise sur pied d’une bonne politique de formation continue
des enseignants pour un enseignement efficace et efficient, (3) la rigueur a imprimer au mécanisme de
recrutement et (4) la rigueur a imprimer a la pratique de 1’évaluation.
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