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ANALYSE DES CONTRAINTES SOCIO-ECONOMIQUES DE LA PROFESSION  
DE COUTURIER DANS LA VILLE DE KINSHASA 

par 

Marie-Josée NZUVA KASAY 

Apprenante en 2e Cycle, Université de Kinshasa 

Résumé 

Cet article analyse les contraintes socio-économiques qui affectent l’exercice de la profession de couturier dans 
la ville de Kinshasa. Dans un contexte marqué par l’effritement du pouvoir d’achat, la crise persistante de l’industrie 
textile locale, l’importation massive des vêtements de seconde main et la faible valorisation des métiers artisanaux, les 
tailleurs-couturiers kinois se trouvent confrontés à de multiples obstacles qui limitent leur rentabilité, leur autonomie 
professionnelle et leur capacité d’innovation. L’étude s’appuie sur une démarche qualitative fondée sur les entretiens, 
l’observation directe et l’analyse documentaire auprès de trente couturiers et couturières de Kinshasa. Elle mobilise 
notamment l’individualisme méthodologique et l’approche systémique afin de comprendre comment les contraintes 
économiques, sociales, culturelles, institutionnelles et formatives structurent les trajectoires professionnelles des 
acteurs du secteur. Les résultats montrent que la profession de couturier tend à être réduite à une activité de survie, 
dominée par la débrouillardise, la réparation des vêtements importés, l’insuffisance de financement, les tracasseries 
fiscales, la concurrence des produits étrangers et l’inadéquation entre la formation reçue et les besoins réels du marché. 
L’article soutient que la relance de ce métier exige une réforme des politiques publiques, une revalorisation des filières 
techniques, une protection des créations locales, un meilleur accès aux ressources productives et une 
professionnalisation accrue des couturiers. 

Mots-clés : couture, couturier, contraintes socio-économiques, économie informelle, Kinshasa, industrie textile. 

Abstract 

This article examines the socio-economic constraints affecting the tailoring profession in the city of Kinshasa. In 
a context marked by declining purchasing power, the persistent crisis of the local textile industry, the massive 
importation of second-hand clothing and the low social recognition of craft-based occupations, tailors in Kinshasa face 
multiple obstacles that limit their profitability, professional autonomy and capacity for innovation. The study adopts a 
qualitative approach based on interviews, direct observation and documentary analysis conducted with thirty male and 
female tailors in Kinshasa. It draws on methodological individualism and the systemic approach in order to understand 
how economic, social, cultural, institutional and training-related constraints shape the professional trajectories of actors 
in the tailoring sector. The findings show that tailoring tends to be reduced to a survival activity, largely characterized 
by informal resourcefulness, the alteration and repair of imported clothing, limited access to finance, fiscal harassment, 
competition from foreign products and the mismatch between professional training and actual market needs. The article 
argues that the revitalization of the tailoring profession requires public policy reform, stronger recognition of technical 
training, protection of local creations, improved access to productive resources and greater professionalization of tailors. 

Keywords : tailoring, tailor, socio-economic constraints, informal economy, Kinshasa, textile industry. 

INTRODUCTION 

Les professionnels de la couture à Kinshasa font face à des contraintes sociales et économiques 
majeures. Ils devront contribuer à l'économie du pays, à leurs ménages dans un environnement économique 
difficile où la concurrence dans la vente des vêtements est forte. 

"D'un point de vue social, le secteur est touché par des contraintes socioculturelles liées aux normes 
traditionnelles et au manque d'autonomisation des femmes, bien que la couture soit un secteur important 
pour la survie et la création d'emplois"1.  

 A cette contrainte il faut ajouter la faillite des industries textile qui oblige les vendeurs des textiles à 
les importer, la faible transformation locale de matières textiles et aux multiples contraintes économiques 
des ménages et du pays en général. C'est pour dire avec Philippe BERNOUX que "l'autonomie de l'acteur 
est encadrée dans une foule de contraintes, elle n'existe pas en elle-même."2 Le tailleur couturier, donc, 
l'acteur, est encadré par une foule de contraintes. 

Nous nous sommes intéressés à réfléchir sur cette question qui ronge la profession couturière dans le 
but de relever et d'analyser quelques contraintes liées à ce métier. 

                                                      
1https://www.google.com/search?q=PESANTEURS+SOCIO-

ECONOMIQUES+DE+LA+PROFESSION+DE+COUTURIER+DANS+LA+VILLE+DE+KINSHASA&oq=PESA

NTEURS+SOCI 
2 BERNOUX Ph., Sociologie du changement dans les entreprises et les organisations, Editions du Seuil, Paris, 2010, 

P.22 
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Nous nous sommes entretenus avec quelques tailleurs couturiers de la ville de Kinshasa qui nous ont 
exposé leurs vécus quotidiens. Les couturiers, sont confrontées à la crise sociale et économique que traverse 
la République Démocratique du Congo par le fait que la gestion du pays est encore à tâtonnement sans 
oublier les guerres multiformes qu'il connait depuis la fin des années 90. A côté de cela il y a aussi la 
concurrence déloyale par le fait que le marché de Kinshasa est inondé de vêtements de seconde main 
importés, ce qui rend difficile la compétitivité des créations locales, à l’incapacité d’aller voir un couturier, 
au fait de dormir dans des maisons de fortune ou de payer difficilement son loyer, avec une literie et de 
manger difficilement, une fois par jour et très tard dans la nuit, la difficulté de scolariser ses enfants…. 

Nous nous sommes penchés à analyser les contraintes socio-économiques de la profession de 
couturier dans la ville de Kinshasa en nous posant la question suivante : quelles sont les contraintes socio-
économiques qui handicapent la profession du couturier tailleur à exercer leur métier ? 

La méthodologie de recherche utilisée est la triangulation des données qui implique la capacité 
d'exercer son métier de couturier, l'analyse de l'impact des variables sur le marché de la confection. Nous 
nous sommes aussi inspiré de l'individualisme méthodologique qui est "une méthode qui vise à expliquer 
les phénomènes sociaux en deux étapes organiquement liées : une étape d'explication qui consiste à montrer 
que ces phénomènes sociaux sont la résultante d'une combinaison ou d'une agrégation d'actions 
individuelles ; une étape de comportement qui consiste à saisir le sens de ces actions individuelles, et plus 
précisément à retrouver les bonnes raisons pour lesquelles les acteurs ont décidé de les effectuer."3 Nous 
avons ensuite décidé de mener une enquête entièrement qualitative en nous appuyant sur les techniques 
d'entretien, d'observation directe et documentaire. Nous nous sommes entretenus avec 30 tailleurs 
couturiers hommes et femme avec la technique de sondage. Pour analyser les données, nous avons utilisé 
l'analyse de l'approche systémique. Cette dernière repose sur l'idée de cohérence des éléments qui implique 
l'interprétation du tout en tenant compte de l'ensemble de ses parties. La sociabilité des tailleurs couturiers 
dont il est question dans cette étude requiert des éléments émanant de l’individu, tailleur couturier, de sa 
famille, de l'école ou atelier et de la société toute entière. Il s’agit d’une méthode d'analyse, d'appréhension 
d'un système complexe privilégiant l'approche globale par rapport à l'étude exhaustive des détails ; 
approche qui sert à placer le système-client face à sa problématique de communication spécifique. Son but 
est donc de faciliter les échanges entre chaque élément d'un même système pour mieux étudier l'ensemble. 
A côté de la technique d'entretien, nous nous sommes servis des techniques documentaires. 

En dehors de l'introduction et de la conclusion, nous avons subdivisé notre réflexion en six points : 
Assiette du pauvre ou effritement du pouvoir d'achat de la population, Vestimentologie ou Mode 
vestimentaire sous la coupe de l'inversion des valeurs traditionnelles, Métier de couture : une simple activité 
des gagnepetits et de survie de ménage, Métier de couturier : Emprise de l’économie extravertie, Métier de 
couturier : Faible incitation du pouvoir public doublée des tracasseries fiscales et Insuffisance de la 
socialisation du couturier ou la désarticulation du cursus scolaire et académique. 

1. Assiette du pauvre ou effritement du pouvoir d'achat de la population  

Le couturier kinois vit dans un environnement où le pays est qualifié de scandale géologique en raison 
de son importante dotation en ressources naturelles dont son exploitation est le premier mobile de l'activité 
économique. Malheureusement, les ressources naturelles sont exploitées et exportées à l'état brut sans 
transformation aucune afin d'avoir une valeur ajoutée. Cette situation fait appel à plusieurs étrangers et 
laisse la marmite du couturier presque vide parce qu'incapable de s'insérer convenablement dans cette 
bataille économique. Son environnement est aussi marqué par la présence des usines textiles, mais pour la 
grande majorité en perte de vitesse ou carrément fermées.  

Dans la ville de Kinshasa, en République Démocratique du Congo (RDC) l'effritement du pouvoir 
d'achat se manifeste par la perte de la capacité des couturiers à se procurer les biens et services. Ceci réduit 
le marché d'emploi pour les couturiers et les contraint à être créateur d'emploi. Cette situation est due à une 
inflation persistante, la cherté de la vie, une certaine irrationalité de la gestion économique et financière. 

Pour Sylvain SHOMBA KINYAMBA, en RDC, "d’une économie stable et prospère à l’indépendance, 
ce pays a évolué négativement vers une économie très instable, qui n’attire pas suffisamment les 
investisseurs aussi bien nationaux qu’étrangers. Les principaux coups de massue sont la zaïrianisation des 
entreprises intervenue en 1970, les pillages de la décennie 90, la mauvaise gouvernance, une instabilité 
politique chronique suivie des guerres interminables, l’absence d’une politique efficiente et efficace de 
création massive des emplois, etc. Ce qui a eu pour corolaires le chômage, l’effritement de pouvoir d’achat 
de la population, la politique de bas salaire des travailleurs, l’absence d’épargne, une pension de retraite 

                                                      
3 BOUDON R. et FILLIEULE R., Les méthodes en sociologie, PUF, Paris, P.31 
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dérisoire, bref, l’absence de protection sociale ; les populations se trouvent ainsi abandonnées à leur triste 
sort, incapables de satisfaire leurs besoins élémentaires (santé, restauration, logement, scolarisation des 
enfants, habillement, transport, eau potable, électricité, sécurité). Dès lors, les populations nourrissent un 
sentiment d’abandon, se trouvent déphasées et évoluent dans l’incertitude du lendemain."4  

Cette situation de crise fragilise le métier de couturier dans la ville de Kinshasa au point de devenir 
incapable de monter un atelier de couture moderne et rentable ou encore d'améliorer ce déjà créé.  

2. Vestimentologie ou Mode vestimentaire sous la coupe de l'inversion des valeurs traditionnelles  

La mode est un phénomène social, culturel et économique qui fait ressortir les valeurs, les aspirations 
et la dynamique d'une société, agissant comme un langage non verbal qui exprime aussi l'identité, le statut 
et l'appartenance. Elle devrait être un moteur économique aux implications culturelles profondes influencé 
par les changements sociaux, technologiques et politiques. 

La mode reste un miroir d'une société reflétant les valeurs, les préoccupations et une identité 
collective. Les vêtements signalent souvent des changements sociaux et politiques majeurs. Sous le régime 
du président MOBUTU, en RDC, le port des vestes et cravates pour les hommes était prohibé et le port de 
pantalon pour les femmes. Les hommes devraient porter des abacos et les femmes des pagnes dans des 
manifestations officielles.  

Avec la crise profonde que traverse le pays, la mode n'est pas restée en reste. Elle est sous la coupe de 
l'inversion des valeurs traditionnelles. Les jeunes pour la plupart s'habillent à l'occidental, c'est-à-dire des 
vêtements importés, confectionnés en Occident et en grande partie vendus en friperie. La grande partie de 
ces vêtements ne respectent pas les mœurs locales. "Depuis un temps, la mode c’est aussi le port des 
vêtements avec déchirures. Ce style est une bonne affaire pour le commerce, pourtant taxé par certains de 
dépraver les cultures locales. Pour d’autres, c’est une expression des sociétés qui sont aussi déchirées"5. 
L'extravagance de la mode vestimentaire occidentale et très peu congolaise bat son plein dans la ville de 
Kinshasa. C'est véritablement une mondialisation vestimentaire où les couturiers ne s'adonnent qu'aux 
travaux de réparation ou modification sans gain véritable et cela parfois au prix même de laisser d'oublier 
le minimum de moralité. 

Saint Hervé M’BUY dépeint le phénomène mode à Kinshasa de la manière suivante : "plus de corps 
et moins de vêtements, tel semble être l’option de certaines kinoises. La ville provinces de Kinshasa connaît 
aujourd’hui une profonde déperdition des mœurs, mieux une vaine mutation vestimentaire. Des tailles 
basses, jupe, moulante laissant échappées des quartiers des cuisses, des pagnes sans enfiler un dessous 
constituent l’arsenal de séduction vestimentaire mis en orbite particulièrement en ce temps de conjoncture 
et avec un mobile précis… String, pantalon taille -basse et stretch, pantalons fendus partout, des sous-
vêtements qui laissent voir les aisselles et autres fessiers, les mini- jupes, collants, juste corps,…captivent un 
grand nombre de filles ferventes amoureuses et conditionnelles de la mode. La mode, au féminin, c’est 
l’adhésion par le plus grand nombre à une façon aussi transitoire qu’impérieuse de se vêtir ou de se 
comporter."6 

Cette dynamique de la mode a un impact négatif dans la profession couturière des kinois. 
L'habillement n'est plus qu'un simple besoin, mais un moyen d'expression et un vecteur culturel. C'est une 
véritable vestimentologie qui s'observe dans la ville de Kinshasa. S’habiller pour le kinois, c’est autant 
manipuler des mots que des tissus, il s’agit bien de pousser la langue à bout pour en faire un instrument 
culturel et social. C'est ainsi que l'on parle de la "sape" et des "sapeurs", de la religion "kitendi" pour désigner 
la mode, ceux qui s'habillent d'une manière extravagante ou encore l'idéologie vestimentaire. La grande 
partie de tissu de ces "sapeurs" sont de lin, de soie précieuse et colorés. 

3. Métier de couture : une simple activité des gagnepetits et de survie de ménage 

En temps normal, à Kinshasa, il y avait des tailleurs qui se consacraient aux vêtements masculins, des 
couturiers à la couture mixte, des spécialistes du vêtement féminin. Le tailleur-couturier pouvait être 
spécialisé dans une étape de réalisation d'un costume. Le saladeur préparait la bûche, c'est-à-dire les 
fournitures esthétiques comme les sacs de poches. Le giletier façonnait le gilet d'un costume complet alors 
que certains tailleurs-couturiers appelés boutonniéristes se consacraient aux boutonnières. Le tailleur-
couturier exerçait dans un atelier, seul ou avec des employés. Dans la majorité des cas, le tailleur-couturier 

                                                      
4 SHOMBA S., Eglises de réveil : une nouvelle forme de sociabilité à Kinshasa, In Revue Internationale des 

Dynamiques Sociales Mouvements et Enjeux Sociaux Kinshasa, Mars - avril 2023 
5 https://icicongo.net/2023/08/25/en-rdc-la-mode-vestimentaire-est-dechiree/ 
6 https://creationactive.blogspot.com/2011/08/mode-et-moeurs-les-sans-dessous-plus.html 
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était installé à son compte comme artisan, il gérait son propre atelier comme une boutique, en étant à la fois 
commerçant et fabricant. Il pouvait aussi être salarié dans un atelier de fabrication ou de retouches, dans 
l'industrie textile, une maison de haute couture, un opéra, etc. Cette époque semble révolue dans la ville de 
Kinshasa à cause de la mauvaise économie du pays et de la l’inadaptation des tailleurs-couturiers à la crise. 

Gabriel TARDE "considère que les deux ressorts principaux de l'action humaine sont l'imitation et la 
coutume. Le premier pousse les hommes à adopter tel ou tel type de comportement non parce qu'il leur est 
profitable ou conforme à leurs préférences, mais parce qu'il leur est nouveau. Le second explique que les 
traditions puissent se conserver même lorsqu'elles ne sont d'aucun profit et d'aucune signification pour ceux 
qui les observent."7  

Alors que le tailleur-couturier modifie, ajuste, retouche ou crée des vêtements sur mesure et 
personnalisés, doté d'un savoir-faire rigoureux, d'un grand sens de l'esthétique et d'une certaine fibre 
commerciale pour contenter une clientèle exigeante, dans la ville de Kinshasa, par imitation, le couturier 
ressemble de plus en plus à un « lumpen prolétariat » ne sachant pas où vendre sa force de travail. Par 
coutume et faute de mieux, le couturier kinois s'adonne de plus en plus aux travaux de réparation des habits 
issus des friperies pour tenter de subvenir à ses besoins.  

Pour Samuel MALONGA, "Kinshasa est devenu la ville de la débrouille et de l’embrouille. En vraie 
pourvoyeuse de métiers, la crise a jeté dans les rues de la ville des millions des Kinois à la recherche d’un 
petit rien pour vivre. On y trouve : le shayeur (vendeur à la criée), le bongolateur (trice) ou kwateur ou bana 
kuata ou frappeur (cambiste parfois malhonnête), la mama bonheur, la mama bipupula (vendeuse de farine 
de manioc à même le sol), la mama kabola, la mama manœuvre (intermédiaire entre colporteur et 
revendeuse), le romain (porteur au beach), l’italien (vendeur des souliers ou des bijoux de contrefaçon), le 
wewa (conducteur de moto-taxi), le voltigeur, le fabricant des antennes, le revendeur des unités ou crédit 
pour téléphone, le vernisseur, etc. La débrouillardise a sublimé l’auto-prise en charge de l’homme kinois 
devant la démission de l’État. Dans cette lutte pour la survie, il a su s’adapter pour ne pas mourir."8  

De même, le travail de couturier ne paye plus bien, le client n'ont plus de moyens financiers suffisant 
pour se donner au luxe de recourir à un couturier en lieu et place d'acheter les friperies ; mais aussi les clients 
préfèrent de plus en plus les prêt-à-porter au modèle occidental, sans compter les dons de leurs membres de 
famille allés à l'Etranger. Ceux des membres de famille allés en Occidents achètent parfois des habits vendus 
en solde dans leurs pays d'accueil. En lieu et place du métier de couturier, les couturiers s'adonnent à 
d'autres métiers pour tenter de survivre, au lieu de chercher des stratégies d'amélioration du travail de 
couturier. 

4. Métier de couture : Emprise de l’économie extravertie 

"Dans nombre de leurs analyses, TOCQUEVILLE et MARX, considèrent que les structures sociales 
déterminent non le comportement des acteurs, mais les contraintes délimitant et structurant leur champ 
d'action. Selon les cas, les contraintes sont telles qu'elles ne laissent guère à l'acteur de possibilité de choix."9 
La situation du tailleur-couturier est telle que son pays se trouve en grande partie dans une économie 
extravertie ne laissant pas le choix ce dernier.  

Une économie extravertie dépend énormément de l'extérieur ou des marchés de l'étranger. En RDC, 
les richesses, surtout miniers sont exportés brutes vers d'autres pays qui les transforment en produits finis 
et ces derniers reviennent dans les marchés congolais. L'économie congolaise en général est fortement 
dépendant des importations limitantes, à cet effet, le potentiel congolais de créer d'emplois locaux, ou d'en 
réduire.  

 De même, le secteur textile congolais produit peu, donnant l'occasion aux produits importés 
d’envahir le marché textile. Plusieurs industries textiles ont fermé depuis des dizaines d'années suite aux 
pillages des années 90 et l'effondrement de l'économie due aux luttes politiques. L'industrie textile crée très 
peu d'emplois. La grande majorité des tissus trouvés sur le marché viennent de l'extérieur et sont parfois 
hors de portée de la bourse des tailleurs-couturiers kinois.  

5. Métier de couture : Faible incitation du pouvoir public doublée des tracasseries fiscales 

                                                      
7 TARDE G., Cité par BOUDON R. et BOURRICAUD F., Dictionnaire critique de la sociologie, PUF, Paris, 2018, 

P.208 
8 MALONGA S., Les petits métiers de Kinshasa, https://www.mbokamosika.com/2019/07/les-petits-metiers-de-

kinshasa.html, 24 Juillet 2019 

9 BOUDON R., BOURRICAUD F., Op. Cit., P.210 
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En RDC, le système fiscal est constitué d'impôts réels, d'impôts cédulaires sur les revenus et d'un 
impôt sur les biens et services (Taxe sur la Valeur Ajoutée). La première et la troisième catégorie n'intéressent 
pas notre propos, mais bien la deuxième, en l'occurrence les impôts cédulaires sur les revenus. 
Malheureusement, le niveau de la pression fiscale est faible. Cette faiblesse s'explique en grande partie par 
la faible mobilisation des ressources internes. La prédominance du secteur informel (En majorité, les 
tailleurs-couturiers travaillent dans le secteur informel), l'évasion fiscale et la corruption sont autant de 
facteurs qui réduisent les recettes fiscales. 

A côté de la corruption qui affaibli le niveau de la pression fiscale, s'ajoutent les tracasseries fiscales à 
Kinshasa et en RDC. Les tracasseries fiscales sont un problème persistant caractérisé par des contrôles 
multiples et parfois abusifs, des demandes de paiements informels (pots-de-vin), des taxes non prévues par 
la loi, et des irrégularités dans l'application fiscale, affectant surtout les PME, les vendeurs, et les 
importateurs de textiles malgré les efforts de réforme. Evidemment, ces pratiques créent un climat des 
affaires morose. La rentabilité des ateliers de couture demeure faible et parfois ne permet ni l'épargne, ni de 
s'acquitter des charges fiscales. 

Bien encadré, le secteur textile en général et le métier de couture en RDC est capable de contribuer 
efficacement à l'assiette fiscale. Comme dans beaucoup de secteur regorgeant les activités du secteur 
informel, l'Etat congolais souffre du manque de politique claire d'encourager les initiatives privées. La faible 
incitation du pouvoir public est due aussi à une concurrence déloyale face aux importations à bas prix, 
l'absence de protection des œuvres de l'esprit comme la création des modes pour les tailleurs couturiers 
(Beaucoup d'autres couturiers volent les créations des certains couturiers sans droit d'auteur) et le manque 
d'infrastructures. Ces contraintes combinées à un environnement des affaires difficile, un manque de 
financement, l'accès difficile à un crédit bancaire, témoigne de la faible incitation du pouvoir public au métier 
de couture. 

La faible incitation du pouvoir public à l'egard des tailleurs couturiers peut se résumer en ceci :  

 " Politiques industrielles incohérentes : L'absence de politiques industrielles cohérentes et de soutien 
adéquat pour le secteur textile a entravé son développement. 

 Faible réglementation : La faible réglementation, notamment en matière de propriété intellectuelle, 
a permis la copie de motifs de tissus, décourageant l'innovation locale et favorisant les contrefaçons 
provenant d'Asie. 

 Concurrence informelle : Le secteur informel, qui échappe aux taxes et aux contraintes, domine le 
marché et rend difficile la concurrence pour les entreprises formelles.  

 Concurrence des importations : La RDC est inondée de produits importés, souvent sous-facturés et 
vendus à des prix très bas, ce qui met les producteurs locaux dans l'impossibilité de concurrencer. 

 Manque de financement : L'insuffisance des crédits et du financement adéquat est un obstacle 
majeur pour les entreprises textiles, qui sont condamnées à disparaître sans investissements 
suffisants.  

 Manque d'infrastructures : Le secteur souffre d'un manque criant d'infrastructures essentielles, qui 
affecte la production, la logistique et le développement global des entreprises. 

 Faible capital humain et gouvernance : Les faiblesses en termes de capital humain et de 
gouvernance, ainsi qu'un environnement des affaires difficile, ont contribué au déclin de l'industrie.  

 Manque de soutien : La faible application des lois et la prédominance de croyances coutumières qui 
donnent un statut inférieur aux femmes au sein du foyer affaiblissent la capacité des femmes à 
prospérer dans ce métier. 

 Faible capacité de transformation : L'industrie textile locale souffre d'un manque de capacités de 
transformation, avec une baisse de la production de textiles congolais."10 

6. Insuffisance de la socialisation du couturier ou la désarticulation du cursus scolaire et 
académique 

Le processus par lequel une personne apprend à se conformer aux normes sociales peut être appelé 
socialisation. "La notion de socialisation recouvre les différents types d'apprentissage auxquels est soumis 
l'individus, notamment dans son jeune âge, (apprentissages linguistiques, cognitifs, symboliques normatifs, 

                                                      
10 
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etc.)"11 L'école, au-delà de son rôle académique, est un lieu crucial où l'enfant développe ses compétences 
sociales. 

"L'insuffisance de socialisation des couturiers en RDC et la désarticulation école-formation 
professionnelle (coupe et couture) résultent d'un système éducatif en crise, marqué par des programmes 
théoriques peu adaptés, un manque d'équipements, une faible valorisation des métiers techniques, et une 
déconnexion entre théorie et pratique, entraînant un faible taux d'achèvement, un décrochage scolaire, et 
des difficultés pour les apprenants à acquérir des compétences professionnelles et sociales valorisables sur 
le marché du travail, malgré une demande potentielle pour ces savoir-faire."12  

L'école n'a pas le monopole d'apprentissage du métier de tailleur couturier. Pour devenir couturier, 
la socialisation commence à la maison, puis vient l'école, et parfois l'université. Au cours de ces étapes, la 
possibilité d'apprendre la couture s'y présente. Certains de nos enquêtés nous ont affirmé avoir commencé 
leur apprentissage à la maison, d'autres entre amis pendant leur cursus scolaire, d'autres encore ont suivi 
l'école de couture et enfin d'autres ont été dans une institution d'enseignement supérieur de haute couture. 
Beaucoup d'entre eux ont suivi tous ces étapes à la fois. 

Il faut signaler que certaines couturières ont été forcées de poursuivre les études de couture, surtout 
à l'école parce que jugées moins intelligentes pour parfaire les autres sections. Il y a aussi des couturiers qui 
ont appris la couture dans un atelier faute des moyens financiers pour aller dans une école de couture ou 
autre section. 

Nous pouvons résumer la désarticulation du cursus scolaire et académique de la manière suivante : 

 "Théorie et Pratique : Les écoles techniques se concentrent trop sur la théorie, tandis que les centres 
professionnels sont plus axés sur la pratique, créant une dissonance. 

 Inadéquation des programmes : Les cursus scolaires ne préparent pas suffisamment aux réalités du 
terrain et aux besoins du marché, notamment dans les métiers artisanaux comme la couture. 

 Manque de ressources : Insuffisance de matériel didactique, d'ateliers équipés et de laboratoires 
dans les écoles techniques. 

 Faible valorisation : Peu de reconnaissance sociale et professionnelle des métiers techniques, 
décourageant les élèves à s'y engager. 

 Décrochage scolaire : Des taux élevés de jeunes quittant l'école sans qualification, surtout dans les 
provinces, affectant la formation de futurs professionnels. 

 Socialisation insuffisante : L'école peine à transmettre les normes sociales, et les filières 
professionnelles manquent d'activités intégratives (défilés, ateliers) qui favoriseraient 
l'apprentissage social et professionnel.  

 Compétences limitées : Difficulté à passer de la théorie à la pratique, rendant les diplômés moins 
employables. 

 Intégration professionnelle difficile : Faible capacité d'insertion sur le marché du travail à cause d'un 
manque de professionnalisme perçu. 

 Isolement social : Moins d'opportunités d'apprentissage collectif et de construction d'identité 
professionnelle."13 

 Gestion des institutions et écoles de couture par des personnels non qualifiés. 

 Des programmes scolaires et académiques inadaptés aux besoins réels de la société. 

 Inadaptation des produits formés dans ces écoles à la vie économique et commerciale du pays, le 
rendant dans l’incapacité de faire survivre leur métier.  

CONCLUSION 

Notre réflexion s'est concentrée sur les contraintes socio-économiques qui empêchent la croissance de 
l'œuvre du tailleur couturier. Nous avons tenté un diagnostic de la profession tailleur couturier et relevé 
quelques cas pathologiques dont elle souffre.  

                                                      
11 BOUDON R. et BOURRICAUD F., Op. Cit., P.528 
12 

https://www.google.com/search?q=Insuffisance+de+la+socialisation+du+couturier+ou+la+déssarticulation+du+c

ursus+scolaire+et+académique+en+RDC=, 16 sept. 2024 
13 Idem  
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La conduite à tenir ne dépend pas du tailleur couturier seulement, mais de l'environnement social et 
politique dans lequel il évolue, et la grande responsabilité lui incombe.  

 Politiquement, il s'agira de réformer les cursus : Aligner les programmes sur les besoins réels du 
marché, en intégrant plus de pratique. Ou encore renforcer les centres de formation : Dotation en matériel, 
organisation d'ateliers, de défilés de mode, de séminaires. Ou encore valoriser les filières techniques : 
Reconnaissance sociale et financière pour attirer les jeunes, protéger les œuvres de l'esprit en renforçant les 
lois existants. Ou enfin lutter contre la corruption et améliorer l'accès : Assurer une éducation de qualité 
pour tous.  

Pour sa part, le tailleur couturier devrait faire montre d'un plus de pragmatisme, de créativité et être 
plus manager en lieu et place d'être submergé par les contraintes. 
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